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Образац број 1.1. 







	
О Б Р А З А Ц[footnoteRef:1] [1:  Овај образац се уноси у Базу оцјена ВСТС БиХ , заједно са Обрасцем број 4., Обрасцем број 5. и Обрасцем број 9.] 


ЗА ОЦЈЕЊИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА РАДА ТУЖИЛАЦА ЗА 2024. ГОДИНУ
у околностима недовољног броја предмета у раду

[bookmark: Text1]           Тужилаштво       

           Одјел       

           Тужилац       
          (име и презиме)









ОБРАЗАЦ ЗА ОЦЈЕЊИВАЊЕ РАДА У ДИЈЕЛУ I ПОД а) и б) И ДИЈЕЛУ II ОД ТАЧКЕ 1 ДО 5 СЕ ПОПУЊАВА ИСКЉУЧИВО НА РАЧУНАРУ.
	
ПРИЛИКОМ ПРОВОЂЕЊА ПОСТУПКА ОЦЈЕЊИВАЊА ПРИМЈЕЊУЈУ СЕ МАТЕРИЈАЛИ ЗА ОЦЈЕЊИВАЊЕ – КРИТЕРИЈИ ЗА ОЦЈЕЊИВАЊЕ РАДА ТУЖИЛАЦА У БОСНИ И ХЕРЦЕГОВИНИ И УПУТСТВО ЗА ПРИМЈЕНУ КРИТЕРИЈА. У ОВАЈ ОБРАЗАЦ УНОСЕ СЕ ОСТВАРЕНИ РАДНИ РЕЗУЛТАТИ ИЗ ЕЛЕКТРОНСКИХ ОБРАЗАЦА ЗА ИЗРАЧУН ОСТВАРЕНЕ ОРИЈЕНТАЦИЈСКЕ НОРМЕ И КВАЛИТЕТА ОДЛУКА. 




ОЦЈЕЊИВАЊЕ РАДА ТУЖИЛАЦА

I. ОПШТИ ПОДАЦИ

a. Одсуства у данима

	а)
	годишњи одмор .........................................................................................
	     

	б)
	боловање и/или породиљно одсуство ....................................................
	     

	ц)
	одсуство по државним и вјерским празницима ......................................
	     

	д)
	едукација ...................................................................................................
	     

	е)
	вријеме учествовања у раду у тужилачким тимовима ..........................
	     

	ф)
	вријеме проведено на раду у ВСТС-у .....................................................
	     

	г)
	вријеме проведено за путовање од сједишта тужилаштва до 
сједишта суда и назад ..............................................................................          
	
     

	х)
	разна друга одсуства ................................................................................
	     



Укупно дана одсуства по свим основама:       

Укупно дана оправданог одсуства предвиђена чланом 24. Правилника о оријентационим  мјерилима за рад тужилаца у тужилаштвима у Босни и Херцеговини      

Остала одсуства се евидентирају у сврху вођења статистичких евиденција и стицања увида у вријеме проведено на одсуствима и разлоге одсустава.

б. Подаци о периоду обављања функције у институцији

· Носилац правосудне функције је у периоду оцјењивања у тужилаштву у којем се врши оцјењивање обављао слиједеће правосудне функције: 

	а)
	од 
	     
	до 
	     
	2024. године функцију 
	     

	б)
	од 
	     
	до 
	     
	2024. године функцију 
	     

	ц)
	од
	     
	до 
	     
	2024. године функцију 
	     



· Носилац правосудне функције је био у другој правосудној институцији од       до        2024. године на позицији      .

· Носилац правосудне функције је радио изван правосуђа од       до       2024. године.














II. ОЦЈЕЊИВАЊЕ РАДА ТУЖИЛАЦА ПО ЕЛЕМЕНТИМА ЗА ОЦЈЕЊИВАЊЕ РАДА

1. Укупан број задужених предмета у периоду за који се врши оцјењивање рада          
2. Укупан број завршених предмета       
     
	Ознака, врста и фаза предмета
	Завршено предмета
	Начини завршетка предмета

	I
	II
	III

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     




3. 	ОСТВАРЕЊЕ ОРИЈЕНТАЦИЈСКЕ НОРМЕ ТУЖИОЦА - ПОСТОТАК РИЈЕШЕНИХ ПРЕДМЕТА У ПЕРИОДУ ОЦЈЕЊИВАЊА У УСЛОВИМА НЕДОВОЉНОГ БРОЈА ПРЕДМЕТА У РАДУ 

	Остварена оријентацијска норма тужиоца у ТЦМС-у		       %          
	Остварена оријентацијска норма тужиоца ван ТЦМС-а 	       %          
	Постотак остварене оријентацијске норме према члану 
	7., 8., 10. и 11. Правилника о оријентацијским мјерилима	       %

Укупно остварена оријентацијска норма тужиоца у 2024. години  	      % [footnoteRef:2]          [2:  Податак се преузима из Табеле за израчун остварене оријентацијске норме. Тужилаштво БиХ, Тужилаштво БД БиХ, Републичко јавно тужилаштво РС – Посебно одјељење и кантонална/окружна тужилаштва преузимају податак из Табеле I - Колона XV. Податак о укупно оствареној оријентацијској норми садржи податак о оствареној оријентацијској норми из ТЦМС-а увећаној за: проценат остварене оријентацијске норме на предметима ван ТЦМС-а, проценат остварене оријентацијске норме према чл. 7., 8., 10. и 11. Правилника о оријентационим мјерилима, број дана оправданог одсуства из члана 24. Правилника о orijentacionim mjerilima i procenat orijentacijske norme koju je nosilac pravosudne funkcije dužan ostvariti prema članu 22. Pravilnika o orijentacionim mjerilima.] 

Број предмета у раду у периоду оцјењивања  			     
Broj riješenih predmeta:  						     

Проценат ријешених предмета у односу на број предмета у раду у периоду оцјењивања       % [footnoteRef:3]. [3:    Ukoliko se ocjenjivanje NPF vrši u uslovima nedovoljnog broja predmeta navedena tužilaštva pored podatka iz 2. fusnote preuzimaju i podatak iz Kolone XVIII.] 


Главни тужилац ће, уколико је утврђивање резултата рада тужиоца проведено у условима недовољног броја предмета у раду тужиоца, објаснити узроке настанка таквих околности и  образложити бодовање према члану 17. став (5) Критерија за оцјењивање рада тужилаца у БиХ.     

Остварени бодови за остварење оријентацијске норме тужиоца - по основу процента ријешених предмета        

4.      КВАЛИТЕТ ОДЛУКА ТУЖИОЦА[footnoteRef:4] [footnoteRef:5] [4:  Podaci potrebni za popunjavanje Kvaliteta odluka tužilaca preuzimaju se iz Tabele za obračun kvaliteta odluka – TABELA IIa]  [5:  Evidentiranje kvaliteta odluka tužioca iz 2023. godine ili ranije, dok je pravosudnu funkciju obavljao u drugom tužilaštvu (tzv. “bivše tužilaštvo”): za potrebe provođenja postupka ocjenjivanja rada, ocjenjivač će u obrascu za ocjenjivanje rada u 2024. godini evidentirati podatke o individualnom kvalitetu tužilačkih odluka koje je tužilac ostvario u tužilaštvu u kojem trenutno obavlja pravosudnu funkciju kao i podatke o ličnom kvalitetu tužilačkih odluka iz bivšeg tužilaštva. Po iskazivanju zbirnih podataka vrši se manuelni izračun procenta ostvarenog kvaliteta odluka, te dodjeljuje pripadajući broj bodova prema članu 20. Kriterija za ocjenjivanje rada tužilaca u BiH.] 


4А. КВАЛИТЕТ ОПТУЖНИЦА У КТ, КТТ И ПРИЈЕДЛОГА У КТМ ПРЕДМЕТИМА 

4A.I  -  Укупан број подигнутих оптужница у КТ и КТТ  предметима  	      	     

	a)
	број правоснажних пресуда – оптужба одбијена  
	     

	б)
	број правоснажних пресуда – оптужени ослобођен од оптужбе  
	     

	ц)
	број правоснажних рјешења – одбијена оптужница  
	     



4A.II - Укупан број поднесених приједлога за изрицање одгојних мјера и малољетничког  затвора      

	а)
	број неприхваћених приједлога
	     

	б)
	број обустављених поступака
	     



Проценат непотврђених оптужница, одбијајућих, односно ослобађајућих пресуда и неприхваћених приједлога и обустављених поступака       % 

4 A - Остварени бодови за квалитет оптужница у КТ и КТТ и приједлога у КТМ 
предметима         

4B. KVALITET OPTUŽNICA U KTPO, KTO, KTK I KTRZ PREDMETIMA 

Укупан број подигнутих оптужница у КТПО, КТО, КТК и КТРЗ предметима      

	а)
	број правоснажних пресуда – оптужба одбијена  
	         

	б)
	број правоснажних пресуда – оптужени ослобођен од оптужбе  
	     



Проценат одбијајућих, односно ослобађајућих пресуда  		          % 

4 Б - Остварени бодови за квалитет оптужница у КТПО, КТО, КТК и КТРЗ предметима            


4 Ц - ПРОСЈЕЧНА ВРИЈЕДНОСТ ОСТВАРЕНИХ БОДОВА ЗА КВАЛИТЕТ ОПТУЖНИЦА         (4 А + 4 Б) / 2 [footnoteRef:6] [6:  Уколико је тужилац остварио бодове за квалитет оптужница по оба параметра 4 А и 4 Б у поље се уноси податак о средњој вриједности остварених бодова по наведеним параметрима.] 

и л и
ВРИЈЕДНОСТ ОСТВАРЕНИХ БОДОВА ЗА КВАЛИТЕТ ОПТУЖНИЦА
      (4 A ili 4 Б) [footnoteRef:7] [7:  Уколико нису испуњени услови из члана 18. Критерија за оцјењивање рада тужилаца у БиХ за додјелу бодова тужиоцу по оба параметра 4 А и 4 Б у поље се уноси само податак о оствареним бодовима по једном од поменутих параметара.] 


4 Д -  КВАЛИТЕТ НАРЕДБИ О НЕПРОВОЂЕЊУ И ОБУСТАВИ ИСТРАГА

Укупан број донесених наредби о непровођењу и обустави истрага		      

	а)
	Број уложених притужби на наредбе о непровођењу и обустави истраге     
	      

	б)
	Број уважених притужби на наредбе о непровођењу и обустави истраге    
	     



Постотак уважених притужби од укупног броја донесених наредби  	          	        % 

4 Д - Остварени бодови за квалитет наредби о непровођењу и обустави истрага        


	
ИЗРАЧУН ОСТВАРЕНИХ БОДОВА ЗА КВАЛИТЕТ ТУЖИЛАЧКИХ ОДЛУКА:

4 А - Остварени бодови за квалитет оптужница у КТ, КТТ и приједлога у КТМ предметима             
4 Б - Остварени бодови за квалитет оптужница у КТПО, КТО, КТК и КТРЗ предметима        

4 Ц -  ОСТВАРЕНИ БОДОВИ ЗА КВАЛИТЕТ ОПТУЖНИЦА   		       

4 Д - Остварени бодови за квалитет наредби о непровођењу и обустави истрага              

СРЕДЊА ВРИЈЕДНОСТ УКУПНО ОСТВАРЕНИХ БОДОВА ЗА КВАЛИТЕТ ОПТУЖНИЦА И КВАЛИТЕТ НАРЕДБИ О НЕПРОВОЂЕЊУ И ОБУСТАВИ ИСТРАГА        (4 Ц + 4 Д) / 2 

Број негативних бодова за квалитет тужилачких одлука                   
 
УКУПАН БРОЈ ОСТВАРЕНИХ БОДОВА ЗА КВАЛИТЕТ ТУЖИЛАЧКИХ ОДЛУКА         
5.     ОДНОС ТУЖИОЦА ПРЕМА РАДУ

	а)
	[bookmark: _GoBack]Остварен план рјешавања старих предмета у %       остварено       бодова по параметру а) реализација плана рјешавања старих предмета, односно реализација предмета из акционог плана за рад на предметима ратних злочина[footnoteRef:8] [8:  Податак о проценту реализације Плана рјешавања старих предмета и/или Акционог плана рјешавања предмета ратних злочина се обрачунава сходно одредбама Упутства за примјену Критерија за оцјењивање рада главног тужиоца Тужилаштва Босне и Херцеговине, Федералног тужилаштва Федерације Босне и Херцеговине, Републичког јавног тужилаштва Републике Српске и Тужилаштва Брчко Дистрикта Босне и Херцеговине, Критерија за оцјењивање рада главних тужилаца, замјеника главних тужилаца, шефова одјела у тужилаштвима у Босни и Херцеговини и Критерија за оцјењивање рада тужилаца у Босни и Херцеговини.] 


	б)
	Остварено       бодова по параметру б) у потпуности извршена обавезна упутства главног тужиоца у вези с примјеном Закона о кривичном поступку гледе поступања по предметима, поштивања рокова, присуства колегијима и односа према странкама и сарадницима[footnoteRef:9] [9:  Број бодова по основу параметра б) се додјељује на основу објективних показатеља и извора информација наведених у Обрасцу број 5.] 





Укупно остварени бодови за однос према раду         	


	
Остварени бодови по елементима за оцјењивање рада:

1. Остварење оријентацијске норме тужиоца    
- Проценат ријешених предмета у периоду оцјењивања         
2. Квалитет тужилачких одлука                                                         
3. Однос тужиоца према раду                                                            
                                            
УКУПАН ЗБИР ОСТВАРЕНИХ БОДОВА       





6.       УТВРЂИВАЊЕ ОЦЈЕНЕ РАДА[footnoteRef:10] [10:  Овај образац се сходно примјењује и на оцјењивање рада шефова одсјека у тужилаштвима и на оцјењивање рада тужилаца Посебног одјела Републичког јавног тужилаштва РС.] 



ОЦЈЕНА РАДА
___________________________________________________________________

Датум:				МП	            	Главни тужилац:
__________________ 				________________________


Образац поред потписа оцјењивача мора садржавати и службени печат.


САГЛАСАН/САГЛАСНА СА ОЦЈЕНОМ РАДА

Датум:		              		                              Тужилац:

______________________		            	________________________


Уколико је оцјењени тужилац својеручним потписом потврдио сагласност на оцјену резултата рада за 2024. годину потребно је скенирати обаразац са оцјеном рада и исти унијети у базу оцјена ВСТС БиХ.


НИСАМ САГЛАСАН/САГЛАСНА СА ОЦЈЕНОМ РАДА

Датум:		              		                              Тужилац:

___________________		            	________________________


Поступак подношења приговора на оцјену рада детаљније је описан у Правилнику о поступку оцјењивања рада носилаца правосудних функција, број 06-02-2-1603-1/2024 од 29.02.2024. године („Службени гласник БиХ, број 28/24).
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