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BCOK Cy,CK TyXKnaK cajeT EoCHe Xepuero8He
High Judicial and Prosecutorial Council of Bosnia and Herzegovina

Na osnovu clana 17. stav (1) tacke 17. i 22., a u vezi sa clanom 19. Zakona o Visokom
sudskom i tuzilackom vijeeu Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH" br. 25/04, 93/05,
48/07 i 15/08), clana 4. stav (2) i clana 6. stav (6) Pravilnika o orijentacionim mjerilima za rad
tuzilaca u tuzilastvima u BiH (Sluzbeni glasnik BiH" br. 64/16, 96/16, 93/17, 71/18 i 33/19) i
clana 7. Uputstva za primjenu Pravilnika o orijentacionim mjerilima za rad tuzilaca u
tuzilastvima u Bosni i Hercegovini broj 13-02-2-2132-3/2016 0d 18.10.2016. godine i broj 13
02-2-2813/2018 0d 05.09.2018. g0dine, Visoko sudsko i tuzilacko vijece Bosne i
Hercegovine, d o n o s i

SMJERNICE
za izradu godisnjeg izvjestaja o radu tuzilastava

- Preiseen tekst-'

Smjernice za izradu godisnjeg izvjestaja o radu tuzilastava predstavljaju uputstvo za izradu
izvjestaja Tuzilastva BiH, Tuzilastva Brcko distrikta, kantonalnih i okruznih javnih tuzilastava
te objedinjenog izvjestaja o radu tuzilastva koji sacinjavaju statisticki podaci, narativni
izvjestaj o radu i izvjestaj o realizaciji strateskih ciljeva predvidenih strateskim godisnjim
planom tuzilastva, a koji su Tuzilastvo BiH, Tuzilastvo Brcko distrikta, entitetska, Kantonalna i
okruzna javna tuzilastva obavezna dostaviti nadleznim organima.

Kantonalna i okruzna javna tuzilastva su u obavezi da Visokom sudskom i tuzilackom vijecu
Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: ~VSTV BiH") i nadleznim entitetskim tuzilastvima
dostave plan rada za tekucu godinu i izvjestaj o radu za prethodnu godinu najkasnije do 15.
februara tekuce godine.

Glavni federalni i glavni republicki tuzilac su obavezni objediniti izvjestaje o radu za
prethodnu godinu (u skladu sa Smjernicama za izradu godi5njeg izvjestaja o radu
tuzilastava) i dostaviti VSTV BiH najkasnije do kraja februara tekuce godine.

Tuzilastvo BiH i Tuzilastvo Brcko distrikta su u obavezi da VSTV-u BiH dostave godiSnji plan
rada i izvjestaj o radu za prethodnu godinu najkasnije do 15. februara tekue godine.

PRVI DIO - Izvjestaj o radu tuzilastva

lzvjestaj treba da obuhvati podatke i njihovu analizu za slijedeee segmente rada tuzilastva:

1. Unutrasnja organizacija i kadrovska osposobljenost tuzilastva (organizacija odjela i
odsjeka, broj tuzilaca po odjelima i odsjecima, sistematizacija i popunjenost tuzilastva,
odsustva tuzilaca, materijalni status tuzilastva);

2. Ostvarenje norme (ostvarena kolektivna norma tuzilastva, ostvarena kolektivna norma
po odjelima i odsjecima, obrazlozenje ostvarenja kolektivne norme manje od 100%,
obrazlozenje razloga ostvarenja pojedinacne norme tuzilaca koja je manja od 100%);

Ovaj precisceni tekst obuhvata:
Smjernice za izradu godisnjeg izvjestaja o radu tuzilastava usvojene na sjednici VSTV BiH odrzanoj 16.11.2017.
godine (broj 13-02-3-3611-1/2017);
lzmjene Smjernice , koje se odnose na izmjenu roka za dostavu izvjestaja o radu sa 01. februara na 15. februar,
usvojene na sjednici VSTV BiH odrzanoj 08. i 09.11.2018. godine;
Dopunu Smjernica, koje se odnose na dodavanje nove taeke 13. u dijelu PRVI DIO - Izvjestaj o radu tuzilastva,
usvojenu na sjednici VSTV BiH odrzanoj 10. i11.11.2021. g0dine.
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3. Obrazlozenje razloga nedovoljnog broja predmeta u radu tuzilastva ili pojedinih
tuzilaca;

4. Ostvareni rezultati u radu na predmetima ratnih zlocina (procent realizacije plana za
rjesavanje predmeta ratnih zlocina, broj rijesenih prijava, broj rijesenih istraga, broj
podignutih optuznica, broj nerijesenih prijavalistraga, itd.);

5. Ostvareni kvalitet rada tuzilastva shodno kriterijima za ocjenjivanje rada nosilaca
pravosudne funkcije u tuzilastvu;

6. Rezultati rada u izvjestajnom periodu u odnosu na prijave, istrage i optuznice:
a) prijave - broj nerijesenih prijava iz ranijih godina, broj primljenih prijava u

izvjestajnom periodu, ukupan broj prijava u radu, broj prijava rijesenih u
izvjestajnom periodu, broj nerijesenih priijava na kraju izvjestajnog perioda,
obrazlozenje poveanja/smanjenja broja nerijesenih prijava u odnosu na
prethodnu godinu;

b) istrage - broj nerijesenih istraga iz ranijih godina, broj naredenih istraga u
izvjestajnom periodu, ukupan broj istraga u radu, broj istraga rijesenih u
izvjestajnom periodu, broj nerijesenih istraga na kraju izvjestajnog perioda,
obrazlozenje poveeanja/smanjenja broja nerijesenih istraga u odnosu na
prethodnu godinu;

c) optuznice - broj optuznica podignutih prije izvjestajnog perioda, broj podignutih
optuznica u izvjestajnom periodu, ukupan broj podignutih optuznica, broj
potvrdenih optuznica u izvjestajnom periodu, broj optuznica cije je potvrdivanje
odbijeno, broj optuznica za koje do kraja izvjestajnog perioda nije donesena
odluka o potvrdivanju, obrazlozenje poveeanjalsmanjenja broja podignutih i
potvrdenih optuznica.

7. Starost predmeta u fazi prijave (duzina rjesavanja prijava, broj nerijesenih prijava
starijih od 1/2/3/4/5 godina, broj rijesenih prijava starijih od 1/2/3/4/5 godina itd.);

8. Duzina trajanja istraga (duzina trajanja istraga, broj predmeta u kojima istraga traje
duze od 6 mjeseci/1/2/3/4/5 godina, broj rijesenih istraga u toku izvjestajnog perioda
koje su trajale duze od 6 mjeseci/1/2/3/4/5 godina itd.);

9. Ostvareni rezultati u radu na predmetima korupcije i organiziranog kriminala (broj
rijesenih prijava, broj rijesenih istraga, broj podignutih optuznica, broj nerijesenih
prijava/istraga itd. );

10. Prosjecno zaduzenje svakog tuzioca (prosjecni broj zaduzenih predmeta - prijava, te
istraga - po tuziocu u izvjestajnom periodu, broj tuzilaca sa manjim ili veeim
zaduzenjem od prosjenog u izvjestajnom periodu);

11. Zastarjelost krivicnog gonjenja koja je nastupila iz subjektivnih iii objektivnih razloga, sa
obrazlozenjem povecanja odnosno smanjenja broja predmeta u Kojima je donijeta
tuzilacka odluka o apsolutnoj ili relativnoj zastarjelosti;

12. Zakljuna zapazanja o radu tuzilastva u izvjestajnom periodu na osnovu prikazanih
statistickih podataka i informacija navedenih u statistickom izvjestaju;

13. lnformacija o primjeni Smjernica za prevenciju seksualnog i rodno zasnovanog
uznemiravanja u pravosudnim institucijama u BiH.



DRUGI DIO - Izvjestaj o realizaciji strateskih ciljeva predvidenih strateskim planom

lzvjestaj treba da obuhvati obrazlozenja realizacije plana rada u izvjestajnoj godini shodno
clanu 5. i7. Uputstva za primjenu Pravilnika o orijentacionim mjerilima za rad tuzilaca u
tuzilastvima u BiH, po sledeeim elementima:

1. Uvod - strateski ciljevi definirani Planom rada tuzilastva za narednu godinu

2. Pregled realizacije ciljanih rezultata iz strateskog okvira iskazan u skladu sa slijede€om
tabelom:

Naziv strateskog cilja i Utvrdeni ciljani Planirani Realizovani lzvrsene mjere za
ciljanog rezultata iz rezultati tuzilackog ciljani rezultat ciljani rezultat realizaciju ciljanih
Strateskog okvira sistema / tuzilastva tuzilastva za tuzilastva za rezultata

za tekueu godinu tekueu godinu tekucu godinu

3. Pregled realizacije rizika i pretpostavki - svaki plan rada ee u sebi da sadrzi pretpostavke i
rizike za svoju realizaciju, a u lzvjestaju o realizaciji plana rada tuzilastva trebaju da
izvijeste sta se promijenilo u odnosu na prethodno utvrdene pretpostavke i rizike i koji su
efekti isti imali na realizaciju plana rada;

4. Opsta ocjena godisnje realizacije ciljanih rezultata iz strateskog okvira - na kraju, svako
tuzilastvo treba dati opstu ocjenu godisnje realizacije ciljanih rezultata iz strateskog okvira,
koja moze, izmedu ostalog, da ukljuci i prijedlog za doradu ili izmjenu ciljanih rezultata.

5. Preporuke za unapredenje efikasnosti rada tuzilastva

Smjernice za izradu godisnjeg izvjestaja o radu tuzilastava primjenjivati e se za 2021.
godinu i nadalje.

Broj: 06-09-4-4029-2/2021

Sarajevo, 10.11.2021. godine

2 Ukoliko dode do ponavljanja rezultata iz prvog dijela izvjestaja, nije potrebno ponovo upisivati podatke, nego preporucujemo
da se referisete na tacku pod kojom su rezultati prikazani i detaljno objasnjeni u lzvjestaju.
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